
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

羽島市市立堀津小学校 

令和６年４月２５日 

５月号 

学校経営の基本方針 
 
学校経営の重点は，以下の３つです。 
○確かな学力の育成 
・ICTや「考える技法」を活用した「伝え合うこ 
とが楽しい」と思える授業づくり 
・一人一人に合った学習の充実 
・家庭学習の習慣づくりと質の向上 
○豊かな心と社会性の育成 
・ふるさと学習・志授業の推進 
・「自らの学び」を創る非認知能力の育成 
・幼保小連携や小中一貫教育の推進 
・いじめ防止への取組 
○たくましい体の育成 
・居場所づくりと絆づくり 
・チームによる教育相談体制の充実 
・実践的な防災教育の推進 
・自らチャレンジできる運動環境の整備 
   
子どもたちがたくましく未来を切り開き，心豊かに生

きていくことを願っています。 
学校，家庭，地域が心を一つにして，教育（共育）に

あたっていきましょう。 

全校児童 139名でスタート！ 
４月８日（月）１９名の１年生を迎え，全校児童 

１３９名で令和６年度がスタートしました。 

入学式では，1年生は，校長先生やPTA会長様，

６年生児童代表の話を集中して聞くことができまし

た。また，１年生代表児童は，頑張りたいことをおうち

の方に見守られながら堂々と話すことができました。 

保護者の皆様が笑顔で送り出していただいたお

かげです。ご協力に感謝いたします。ありがとうござ

いました。 

 

幼児期に付けた力を発揮できるように 
今年度は，1年生本来の学校生活のスタートをゆっくりにし，徐々に慣れていくことを大切にしまし

た。また，幼児期に付けた力を生かしながら学習を進めました。入学式の次の日は，引き出しに何を入

れるかからかばん片付けまでを行いました。「かばんはどうするといいかな」と投げかけると「机の横に

かけたい」「横はみんなが通れなくなるよ」「後ろのロッカーはどう？」と口々に言い合い，先生が「生活

科で通るとき，上手く通れないといけないから後ろがいいかな」と補足すると納得したようでした。次の

日は，迷うことなくロッカーに片付けていました。 

初めての給食の時間は，最初から当番を決めずにボランティアを募りました。1日目は，2，3人だっ

た子供たちは，次の日からはほぼ全員，ボランティアを申し出たので，「じゃあ，今度からは当番を決め

てみんなができるようにしてもいいかな」と投げかけ，子供たちの主体性を大事にしていきました。そう

していくことで，誰もが新しい活動に負担なく進むことができ，みんなで決めたことだから守ろうという

意識が芽生えてきました。   

 
 前期委員会認証式 

 体育館で委員会委員長認証式を行いまし
た。委員長は，一人一人が堂々と，どんな学
校にしたいかやそのために何を行うのかを
全校児童に話しました。 
 生活委員長は，「『明るいあいさつ』がじま
んになるように，まず，生活委員に呼びかけ
たり自分自身で行動したりしたいです」と話
しました。 
  堀津小学校は， 
「みんなでつくる 

 みんなの学校」 
です。 
だれもが，お互い 
のよさを認め合い， 
えがおいっぱい， 
かがやきいっぱいの堀津小になれるよう積
極的に活動してほしいです。 

 

 

学校の教育目標『心豊かに伝え合い たくましくやりぬく子』 


